
 

 

Oudernieuwsbrief nr. 1 cursus 2011-2012 

Aan de ouders/verzorgers van de 
leerlingen van Hofstad Mavo 
 
Den Haag, 12 oktober 2011 

 
Geachte ouders/verzorgers, 
 
De eerste oudernieuwsbrief van de nieuwe cursus ligt voor u. Zo vlak vóór de herfstvakantie wil ik u 
graag bijpraten over een aantal zaken. We zijn dit jaar begonnen met o.a. geslaagde introductiedagen 
en een nieuwe opzet van het studiebegeleidingsuur. Meer daarover in het navolgende. 
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Onderwijs 

 
Introductiedagen 
De introductiedagen vormden een goede start van het schooljaar. Voor alle leerjaren waren er 
verschillende activiteiten, variërend van een circusproject tot ouderwets modderen in "De Kwakel". 
Ondanks het feit dat niet alle activiteiten door konden gaan vanwege het slechte weer, kijken we terug 
op goed verlopen introductiedagen, waarover ook de leerlingen heel tevreden waren. 
 
Studiebegeleidingsuur (SBU) onderbouw 
Het SBU voor de onderbouw kent met ingang van dit schooljaar een nieuwe opzet. De 
brugklasleerlingen die nog niet alle taken voor de week af hebben, hebben op vrijdagmiddag van 
15.00-16.00 uur SBU in de lokalen op de vierde etage. De leerlingen van de tweede klas die nog 
taken af moeten maken, zitten tijdens het SBU in lokalen op de eerste etage. Leerlingen die tijdens 
het SBU vanuit het lokaal naar het computerlokaal moeten (of andersom), krijgen een 'Loopbriefje' 
waaruit blijkt dat ze hiervoor toestemming hebben van de betreffende docent. Tijdens het SBU gelden 
vanzelfsprekend de 10 Gouden Regels. De eerste ervaringen met deze nieuwe opzet zijn heel 
positief! 
 
 
 



 

 

Talenturen 
Elk jaar heeft de organisatie van onze talenturen de nodige voeten in de aarde. Dit jaar nog meer dan 
anders omdat we te maken hebben met een zeer grote groep leerlingen in de onderbouw (ca. 350). 
Daarom is er met ingang van dit schooljaar voor gekozen om de talenturen zowel op de maandag-  als 
ook de donderdagmiddag te organiseren. De organisatie van de talenturen wordt met ingang van dit 
jaar ondersteund door een geautomatiseerd systeem, waarin kinderen zich digitaal hebben moeten 
aanmelden. Daarnaast moesten de leerling nu ook een motivatie opgeven voor het gekozen talentuur. 
Onze onderwijscoördinator, mevrouw Van der Bom, heeft alle keuzen beoordeeld en vervolgens de 
leerlingen definitief ingedeeld. Aangezien we bij een enkel talentuur (visagie en Duits) niet tijdig een 
begeleider hebben kunnen vinden, zijn deze uren later van start gegaan dan gepland. 
 
Talentpauzes 
De formule van voorgaande jaren voor de talentpauze zal ook dit jaar weer worden gehanteerd. Jonge 
mensen die hun vorderingen aan hun schoolgenoten laten zien is hierbij opnieuw het uitgangspunt. 
Naar alle waarschijnlijkheid zal een eerste talentpauze plaatsvinden op de vierde donderdag van de 
maand oktober. Leerlingen die zich hiervoor willen aanmelden, kunnen contact opnemen met de heer 
Van den Berg. 
 
Havo-ontwikkeling 
Dit jaar is er ook weer een intensieve samenwerking met het Hofstad Lyceum in verband met de 
verdere ontwikkeling van onze Havo-onderbouw. Dit jaar zijn we begonnen met 2 Havo-klassen in 
leerjaar 2 (in leerjaar 1 met een Havo-klas). De docenten van beide scholen hebben regelmatig 
contact met elkaar over de inhoud van de lesstof, de normering, maar ook over de 'kijk op leren', o.a. 
in relatie tot de talentontwikkeling, waar onze school zich al lange tijd sterk voor maakt. 
 
De faciliteitenkaart 
Onderwijskundig zorgcoördinator mevrouw Teunissen heeft voor leerlingen die hiervoor in aanmerking 
komen weer de faciliteitenkaart opgesteld. Een leerling komt in aanmerking voor deze faciliteitenkaart 
als uit onderzoek door een orthopedagoog of specialist is gebleken en vastgesteld dat hij/zij een 
probleem heeft met het maken en/of leren van het schoolwerk. Het gaat dan om een onoplosbaar 
probleem, bijv. dyslexie maar ook suikerziekte. Elke leerling waarvan een verklaring op school 
aanwezig is van een orthopedagoog of een specialist, is uitgenodigd voor een gesprek met 
mevrouw Teunissen. In overleg met de leerling worden de specifieke faciliteiten vastgelegd op een 
kaart. De leerling laat elke les deze kaart aan de docent zien, zodat die weet waar hij rekening mee 
moet houden. Op de achterkant van de kaart staat wat er van de leerling verwacht wordt. Voor de 
leerlingen is alleen al het idee dat hij/zij bijvoorbeeld meer tijd krijgt voor het maken van een repetitie 
vaak een enorme geruststelling. Meer informatie hierover kunt u krijgen bij mevrouw Teunissen 
(h.teunissen@hofstadmavo.nl). 
 
Stages 
In de afgelopen weken zijn de leerlingen in de bovenbouw begonnen aan de voorbereidingen voor 
hun stage. De leerlingen in klas 3 hebben informatie gekregen over de maatschappelijke stage en de 
leerlingen in klas 4 zijn bezig om m.b.v. de informatiefolder een stageplek voor hun stage in februari te 
regelen. 
 
Studiebegeleidingsklas (SBK) 
De Studiebegeleidingsklas (SBK) is op maandag 19 september weer van start gegaan. Leerlingen die 
hiervoor in aanmerking komen, hebben een aanmeldingsformulier ingeleverd en hebben inmiddels 
een bevestiging thuisgestuurd gekregen. Er wordt van de leerlingen verwacht dat ze genoeg werk 
(boeken e.d.) bij zich hebben voor anderhalf uur. We zijn er opnieuw in geslaagd om een goede 
begeleiding voor de leerlingen te vinden, zowel door collega’s als door (oud-)leerlingen. Inmiddels is 
de SBK vol; mocht u alsnog belangstelling heeft voor de SBK, neemt u dan contact op met mevrouw 
Teunissen. 
 
Organisatie & Beheer 

 
Oudercontactavonden 
De oudercontactavonden in september zijn ook dit jaar weer heel goed bezocht. Ondergetekende 
heeft veel ouders van de verschillende leerjaren mogen verwelkomen. De mentoren hebben 
vervolgens de schoolinformatie per klas met de ouders besproken. 
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Corveerooster voor leerlingen 
In het kader van het vergroten van de betrokkenheid van onze leerlingen bij de school, hebben we ook 
dit jaar weer een corveerooster voor leerlingen opgesteld. In de pauzes helpen leerlingen bij het 
schoonhouden van hun omgeving. De mentoren hebben voor hen een rooster opgesteld, zodat zij 
precies weten wanneer zij aan de beurt zijn. Het initiatief is zowel door de ouders als door onze 
leerlingen positief ontvangen. 
 
Brugklaskamp juli 2011 
Van 3 t/m 8 juli heeft een groep brugklasleerlingen o.l.v. een aantal collega's weer deelgenomen aan 
het jaarlijkse brugklaskamp. Het was een zeer geslaagd kamp met een heel leuke groep! De foto's 
van dit kamp zijn te vinden op de website. 
 
Wifi-netwerk 
Sinds het begin van de cursus hebben we een werkend Wifi-netwerk binnen school met ook een 
toegangspunt in de aula. Leerlingen kunnen met iPads, smartphones en laptops inloggen op dit 
draadloze netwerk. Het blijkt een groot succes, gelet op het feit dat er onder meer in de pauzes 
veelvuldig gebruik van wordt gemaakt. 
 
"Nulde" uur aangescherpt 
De spelregels voor het zgn. "nulde" uur zijn met ingang van dit schooljaar verder aangescherpt. Een 
dergelijk uur wordt alleen gegeven bij ongeoorloofd verzuim: 
te laat komen volgens de 3-6-9-12-regeling van leerplicht; verwijdering uit de les; kleding voor L.O. 
vergeten volgens de 3 -6-9-12-regeling. Het "nulde" uur wordt pas toegekend, nadat er overleg is 
geweest door de docent met de leerling/mentor over het betreffende voorval. Behalve het toekennen 
van het "nulde" uur, zijn er geen aparte strafuren op initiatief van de docent/mentor. Tijdens het 
"nulde" uur is de leerling aan het werk: overschrijfwerk of in overleg met de surveillant werk voor een 
bepaald vak. Middels een vragenlijst die door de leerling tijdens de eerste 5 minuten van het 0e uur 
wordt ingevuld, houdt de surveillant de mentor op de hoogte van hetgeen is gedaan tijdens dit uur. 
Indien een leerling weigert het nulde uur te komen, treedt het protocol "leerlingen die zich niet aan de 
schoolafspraken houden" in werking. 
 
Ouderraad 
De eerste vergadering van de Ouderraad heeft op donderdag 6 oktober jl. plaatsgevonden. We 
konden drie nieuwe leden welkom heten: mevrouw Amirullah (dochter in M1B), mevrouw Jagernath 
(dochter in B1G) en mevrouw Schoemaker (dochter in M1C). Zij zullen zich in een volgende 
nieuwsbrief aan u voorstellen. De verslagen van de Ouderraadvergaderingen, alsmede de 
samenstelling van deze raad, zijn te vinden op onze website. 
 
Afspraken receptie 
Met ingang van 1 oktober jl. zijn ook een aantal spelregels bij onze receptie aangescherpt. Dit is 
noodzakelijk vanwege een gebrek aan mankracht ter plaatse, maar voornamelijk door de toename van 
het aantal leerlingen. Het gaat het om de volgende organisatorische aanpassingen: 
• leerlingen kunnen bij de receptie niet meer kopiëren; 
• lockers zullen niet meer geopend worden als de leerling zijn lockerpasje is vergeten (dit gebeurt wel 

10 tot 20 keer per dag!); 
• Ouders die ná 16.00 uur een gesprek op school hebben, worden bij de buitendeur opgehaald. 
 
Halloweenfeest 
Op vrijdag 28 oktober is het eerste schoolfeest van dit jaar. Het thema is 'Halloween'. Leerlingen 
kunnen kaarten kopen voor dit feest (€ 2,-): leerlingen in de onderbouw kunnen op maandag 24 
oktober van 11.45-12.15 een kaartje kopen, leerlingen in de bovenbouw kunnen op maandag 24 
oktober van 12.30-13.00 uur een kaartje kopen. Aangezien er maar een beperkt aantal leerlingen mag 
worden toegelaten in ons gebouw (brandweervoorschrift), geldt voor de kaartverkoop 'OP = OP'. De 
leerlingen worden alleen toegelaten op vertoon van hun kaartje én hun schoolpas. 
 

Communicatie & Personeel 

 
De 10 Gouden Regels verfilmd 
De 10 Gouden Regels waarover in het voorgaande stukje over het SBU al gesproken is, zijn nu ook 
'verfilmd'! Onze docenten mevrouw Damen en de heer Van den Berg hebben met een aantal 



 

 

brugklasleerlingen een schitterende film gemaakt waarin de Gouden Regels van Hofstad Mavo heel 
duidelijk zijn verbeeld. Complimenten!!! Het filmpje staat inmiddels ook op de site en is zeker de 
moeite van het bekijken waard. 
 
Personeel 
Begin van dit schooljaar kregen we bericht van het overlijden van twee oud-collega's van ons. De heer 
Gort, die tot mei 2009 conciërge was op Hofstad Mavo, is op 23 augustus jl. op 65-jarige leeftijd 
overleden. De heer De Zeeuw, die tot 2003 directeur van Hofstad Mavo was, is op 27 augustus jl. op 
67-jarige leeftijd overleden. 
 
Mevrouw Dieterich is naar verwachting een langere periode uit de roulatie. Hoewel het niet helemaal 
zeker is of haar afwezigheid lang gaat duren, is de school toch begonnen aan een 
vervangingsprocedure. In een volgende nieuwsbrief hopen wij meer informatie hierover te hebben. 
 
Belangrijke data op een rijtje 
di. 4 oktober: Mondriaan Markt, LWP 
wo. 5 en do. oktober: Leidse MBO-opleidingenmarkt 
ma. 10 t/m vr. 14 oktober: Londen-excursie klas 4 
ma. 17 t/m vr. 21 oktober: herfstvakantie 
ma. 24 oktober: huiswerkvrij 
wo. 26 oktober: start TOPtaal 
vr. 28 oktober, 19.30-23.30 uur: Halloweenschoolfeest 
vr. 28 oktober t/m vr. 4 november: S.E. 4, klas 4 
ma. 14 november: MR-vergadering 
vr. 18 en za. 19 november: beroepskeuzebeurs West Nederland, klas 3 en 4 
di. 29 november: Talentendag groep 8 
di. 29 november: tafeltjesavond klas 1 t/m 4 
 
Begin december informeren we u weer over nieuwe ontwikkelingen op Hofstad Mavo. Heeft u vragen 
of opmerkingen, aarzelt u dan niet en bel ons (070-3971541) of stuur een e-mail 
(info@hofstadmavo.nl). Meer - wekelijkse - informatie vindt u ook op onze website: 
www.hofstadmavo.nl.  
 
 
Met vriendelijke groeten, 
 
drs. F.J.W. Smiers 
Directeur  
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